Bestyrelsesmade

2023.04.25 klokken 17.00 — 20.00

Afholdes pa LBO

Punkter: Referat:
1. | Godkendelse af Godkendt
dagsorden

2. | Nyt fra ledelse, elevrad,
personale

Elevrad er ikke med i denne omgang.

Personale Dagtilbud:

Stjernen har faet lidt ekstra mgdetid, her i April.

| maj ser viind i at give Kometen den samme ekstra
megdetid.

Personalet i dagtilbud er begyndt at holde pause i
personalestuen, frem for at tage pausen i
daginstitutionen.

Ledelse, Dagtilbud.
1/5 starter Maria op i kgkkenet, som en fast
kgkkenhjaelper.

1/6 Birgitte starter op pa Solen, som fast paedagog.

Personale Skole:
Det er gaet rigtig positivt med klassedannelsen pa NES.

Der er blevet set pa hvilke indsatsomrader der skal ses p3,
i Igbet af naeste ar.

Engineering er i hgj grad pa dagsordenen.
Co-teaching har vist sig at vaere et rigtig godt veerktgj.

Ledelse LBO

Et par nye elever.

Der er startet en ny elev i o. klasse, hvor foraldrene lige er
flyttet til byen.

Der er ogsa stadig en god interesse fra Gedved., bade til
skolen og til dagtilbuddet.




Vi har 3 til samtale, til serviceleder stillingen, torsdag d.
27/4-23.

Pa kontraktholdermgdet holdt Per et kort oplaeg om
Engineering og hvordan vi bruger det herude. Det blev
rigtig godt modtaget.

Princip for lektier
Nedsaettelse af udvalg
og kort feelles
diskussion. Princip fra
Morten Bgrup skolen er
vedhaeftet som
inspiration.

Med en kortere skoledag, og med UU der er blevet til Co-
teaching, kigger skolen ind i, hvad vil vi med lektier her pa
stedet.

Hvad er NES holdning til lektier? Det kunne vaere interessant at
se ind i hvordan og hvor meget de har, for at kunne forberede
vores elever bedst muligt til den overgang.

Udvalg: Maria, Helle, Michael, Per, Anette.

Per indkalder til mgde efter d 16/5-23.

Status pa dagtilbud.

Der er fra ledelsen lavet en handleplan, for at kunne
synligg@re overfor personalet, at deres gnsker og behov
bliver handlet pa.

Der vil blive evalueret pa handleplanen d 26/5-23.

Pa mgdet ovenstaende dato, vil der ogsa blive kigget
struktur for det kommende “skolear”. Hvordan skal vi
rulle, hvordan kan vi med struktur vaere med til at skabe et
andehul.

Nyhedsbrev. Det har tidligere vaeret Line, den sidste
sendte Lise ud.

Timefordelingsplan.
Se bilag.

Per gennemgar bilag.

Hen over de 6 ar mg@der vi de anbefalinger der bliver
udstukket fra ministeriet.

Forslaget er at vi kan fjerne en musiktime for at fa opfyldt
kravene til billedkunst, da de far en ekstra musiktime i 6.

Der bliver kun talt pa dansk, matematik og historie, hvor
der er SKAL-krav ift antal undervisningstimer, og det
mgder vi fint.




6. | Fedselsdag og Vi gnsker at afholde festen d 9/6.
sommerfest. . Det er godkendt ved bestyrelsen.
Vi gnsker at sla de to
arrangementer sammen.
7. | Bedsteforzeldredag. Invitationen er godkendt i dagtilbud, sa den kommer ud
heriuge 17.
8. | Henvendelse til Formand for bestyrelsen pa NES har skrevet ud, ang de
bestyrelsen omkring budgetbesparelser der skal foregd pa skole og dagtilbud.
samlet skriv til Bgrne- og Der er bred enighed pa skole-dagtilbudsomradet om at vi ikke
Ungdomsudvalget kan stgtte op omkring de nye besparelser.
Vi er medunderskrivere pa hendes skriv.
9. | Struktur Det er blevet aftalt pa leerermgde at det bliver meldt ud 2/6
Status hvilke lzerere der bliver tilknyttet de forskellige klasser naest
ar.
10 | Evt. Forzeldrepasning.

Der kommer 12 forzeldre kl 13, som overtager dagtilbud ind
kl 16.

Formalet er at give padagogerne en eftermiddag til at
afholde mgde.

Der skal laves en ramme for dagen, der skal meldes ud til de
foraeldre der ikke er med i pasningen.

Alle paedagoger er pa matriklen, og er pa tilkald i tilfaelde af
en ngdsituation.

Evaluering arbejdslgrdag

Dejlig opbakning, god stemning. En succes der gerne ma
gentages.

Mogens kgrte det mega godt, Josephine observerede, og er
totalt klar til at overtage naeste ar, sammen med den nye
serviceleder.

Standart for anvisning af pladser, i Skanderborg kommune
Per og Josephine kigger ind i, om det har betydning for os, 9

hvad vi evt skal ggre ved det. Hvis der er noget vi skal
forholde os til, tager Per fat i Helle.

11

Punkter til naeste mgde




Arshjul bestyrelsen Landsbyordningen Ejer

Bavnehgj

Maned

Faste punkter

2022-2023 Arets punkter

August tirsdag 2022.08.09

Nyt fra elevradet
Medarbejdere og ledelse
informerer

Arshjul revideres

Bestyrelsen konstituerer sig
(hvert andet ar)

September onsdag 2022.09.28

Nyt fra elevradet
Medarbejdere og ledelse
informerer

Procesplan for arbejdet med
nye principper

Udvalg der kigger budget
nedsaettes

Traditioner

Nationale test +
meddelelsesbogen
Rekruttering af ny daglig leder
Skolestruktur

November onsdag 2022.11.02

Nyt fra elevradet
Medarbejdere og ledelse
informerer

Trivselshandleplaner

Arbejde med principper
Forberedelse dialogmgde
februar

Opfglgning pa dialogmgde
med politikerne

November
mandag 2022.11.21

Nyt fra elevradet
Medarbejdere og ledelse
informerer

Kontrakt 2022. Ledelsen
fremlaegger oplaeg til ny
kontrakt.
Bérnetalsprognose — og
konsekvensen her af —hvilke
muligheder har vi.

"Rigets tilstand — gkonomi”

Skolestruktur

December tirsdag 2022.12.13

Nyt fra elevradet
Medarbejdere og ledelse
informerer

Julefrokost, halvt mgde

Oplaeg om CO-teaching forlgb




Januar onsdag 2023.01.11

Nyt fra elevradet
Medarbejdere og ledelse
informerer

Ny skolestruktur:
Sammenlaesning/aldersintegrer
et undervisning
Forberedelse af dialogmgde
februar.

Fremlaeggelse af det faglige
udbytte med baggrund i de
nationale test

Forberedelse af dialogmgde
februar foraeldre og personale

Arlig skoleudviklingssamtaler.

Skolestruktur

Februar torsdag 2023.02.23

Dialogm@de med forzeldre
og personale

Marts mandag 2023.03.27

Nyt fra elevradet
Medarbejdere og ledelse
informerer

Regnskab-budget fremlaegges
Evaluering af dialogmgde

Forberede valg til bestyrelsen

Opdatering pa arbejdet med
principper

April tirsdag 2023.04.25

Nyt fra elevradet
Medarbejdere og ledelse
informerer
Timefordelingsplan

Info om paed. tilsyn i dagtilbud

Ny skolestruktur

Maj onsdag 2023.05.24

Nyt fra elevradet
Medarbejdere og ledelse
informerer

Den styrkede paedagogiske
lereplan i dagtilbud/faglighed
i dagtilbuddet

Juni torsdag 2023.06.22

Nyt fra elevradet

Medarbejdere og ledelse
informerer

Fremlzaeggelse af trivselsdata for
skoledelen, elever.

Ny temaer til det kommende
skolear.

Navne sattes pa medlemmer til
naeste skolears foraeldremgder.
Ny skolestruktur

Sommerfrokost, halvt mgde




