
Bestyrelsesmøde 
2022.09.28 klokken 17.00 – 20.00 
 

  

Til stede: Per Krogh Jensen, Line Woo Min Woo Pedersen, Marzena Jolanta Lund, Michael Weber 
Mortensen, Helle Riber Toftegaard, Maria Einfeldt, Louise Højsgård Ranum, Lærke Kaae Pedersen, 
Lea Lund Hornstrup, Julie Kirstine Birch, Anette Visby Olesen, Jonas Juhl Askjær, Laura Lindebæk 
Hviid  
 

 

 Punkter:  Referat: 

1. Godkendelse af 
dagsorden  

 

2. 
 

Nyt fra elevråd, personale 
og ledelse  

Elevråd: Marvin i 5. klasse (formand), Sarah i 4. klasse 
(næstformand) deltager og fortæller om opstarten på de nye 
hold. De oplever gode fællesskaber og godt samarbejde. 
Elevrådet er involveret i proces med nye pigetoiletter. De 
fortæller om ønsker: en rutsjebane, og en skoletur til Djurs 
Sommerland, en klubtur fx i svømmehal. Per undersøger hvad 
en rutsjebane koster.  
Evt. elevrådet kan have et punkt til fællessamlingerne om 
mandagen.  
 
Skole: Vi har haft svært ved at finde vikarer.  
Co-teaching forløbet er givende og tiltagene er godt i spil i 
hverdagen. Lærerne er i gang med at udarbejde en 
trivselshandleplan for holdet, deadline er inden efterårsferien. 
Vi oplever stort engagement og godt samarbejde fra 
forældrene.  
PLC-møder (med pædagogisk konsulent, psykolog og 
logopæd): Møderne og indsatserne fungerer godt hos os, og vi 
får ros for at der er positiv udvikling i de sager vi har på.  
Økonomi: Ser fint ud. Pga. de stigende priser skrues der ned 
for varmen (På nær i dagtilbuddet) og slukkes mere for lyset 
udenfor og i hallen.  
 
SFO/klub: der er kommet godt gang i aktiviteterne i både SFO 
og Klub, og en del flere børn er meldt til i klubben. 
Ungdomsklubben kommer om onsdagen og laver aktiviteter.  
 
Vuggestue/børnehave: Vi havde et godt forældremøde, med 
god tid til info og dialog med forældrene. Vi har igangsat en 
øget indsats omkring sprog, med videooptagelse af personalet 



og sparring med hinanden, så vi kan blive bedre til at 
understøtte børnenes sproglige udvikling.  
Vuggestuen starter i oktober op med et Sangglad forløb, hvor 
vi får tilknyttet en sangkonsulent og vil have et særligt fokus 
på at skabe en god kultur omkring det at synge og bruge sang i 
en pædagogisk kontekst. 
Forældrene oplever, ligesom os, at der er kommet mere ro og 
struktur på i børnehaven, og det mærkes specielt ved 
aflevering- og hentesituationerne.  
  
Køkken: Der er stor opbakning til kostordningen og mange 
tilmeldte. Ros fra forældre og personale til maden. 

3.  Gennemgang af 
traditioner 

Dialog om traditioner: det skal besluttes, hvad der skal være 
fælles som hold, og hvad skal fortsætte årgangsvis.  
Der er et ønske fra forældre om, at lejrskole kun er for 
6.klasse og evt. i slutningen af året. Per og læreren tager en 
beslutning.  

4.  Nationale test + 
meddelelsesbogen 

Per informerer om kommende ændring i forhold til form og 
tidspunkt for nationale test i skolen. I Min uddannelse falder 
elevplaner bort og erstattes af meddelelsesbogen.  

5.  Rekruttering af ny daglig 
leder 

Processen er i gang og samtaler holdes i start oktober med 
ansættelse til 1/12.  Anette og Lærke deltager fra bestyrelsen.  

6. Skolestruktur Erfaring omkring den nye skolestruktur bruges til planlægning 
af næste år, hvad udfordrer og hvad arbejder vi videre med. Vi 
evaluerer efter efterårsferien og der meldes inden juleferien 
ud i forhold til organisering af holdene til næste år.   

7.  Evt.  
 

Dialogmøde i Ejer Bjerge: Der er kommet en fælles kalender for 
området. Der er fortsat en proces omkring muligheder for 
udvidelse og renovering af hallen, de mangler medlemmer til 
workshoppen d. 23/11 (Jonas og Per deltager).  
 
Anette og Julie har meldt sig til økonomiudvalget.  
 
Pokémon-kort.  
 
Farvel til Line 

8. Punkter til næste møde Bemærk næste møde er flyttet til nyt tidspunkt d. 2/11.  

 
 
 
 



Årshjul bestyrelsen Landsbyordningen Ejer Bavnehøj  
  

Måned  Faste punkter  2022-2023 Årets punkter  

August tirsdag 2022.08.09 
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelse 
informerer  
Årshjul revideres  

Bestyrelsen konstituerer sig (hvert 
andet år)  
  

September onsdag 2022.09.28 
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelse 
informerer  
Procesplan for arbejdet med nye 
principper 
Udvalg der kigger budget nedsættes 
  

Traditioner 
Nationale test + 
meddelelsesbogen 
Rekruttering af ny daglig leder 
Skolestruktur 

November onsdag 2022.11.02 
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelse 
informerer  
 
Trivselshandleplaner  

Arbejde med principper  
Forberedelse dialogmøde februar 
Opfølgning på dialogmøde med 
politikerne  
 

November mandag 2022.11.21  
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelse 
informerer  
 
Kontrakt 2022. Ledelsen fremlægger 
oplæg til ny kontrakt.  
Børnetalsprognose – og 
konsekvensen her af –hvilke 
muligheder har vi.   
”Rigets tilstand – økonomi” 
  

Skolestruktur  

December tirsdag 2022.12.13 
  
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelse 
informerer  
 
Julefrokost, halvt møde  

Oplæg om CO-teaching forløb  

Januar onsdag 2023.01.11 
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelse 
informerer  
Ny skolestruktur: 
Sammenlæsning/aldersintegreret 
undervisning  
Forberedelse af dialogmøde 
februar.   

Forberedelse af dialogmøde 
februar forældre og personale  
  
Årlig skoleudviklingssamtaler. 
 
Skolestruktur  

Februar torsdag 2023.02.23 
  

Dialogmøde med forældre 
og personale  
  

  

Marts mandag 2023.03.27 
  

Nyt fra elevrådet  Forberede valg til bestyrelsen  
 



Medarbejdere og ledelse 
informerer  
Regnskab-budget fremlægges  
Evaluering af dialogmøde 
  

Opdatering på arbejdet med 
principper 
  

April tirsdag 2023.04.25 
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelse 
informerer  
Timefordelingsplan  

Info om pæd. tilsyn i dagtilbud  
 
Ny skolestruktur   

Maj onsdag 2023.05.24  
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelse 
informerer  
Fremlæggelse af det faglige udbytte 
med baggrund i de nationale test   

Den styrkede pædagogiske 
læreplan i dagtilbud/faglighed i 
dagtilbuddet 
   
  

Juni torsdag 2023.06.22 
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelse 
informerer  
Fremlæggelse af trivselsdata for 
skoledelen, elever.   
Ny temaer til det kommende 
skoleår.  
Navne sættes på medlemmer til 
næste skoleårs forældremøder.  
Ny skolestruktur  
 
 Sommerfrokost, halvt møde   

 

 

 
 
 
 
 
 


