
Bestyrelsesmøde 
2022.05.24 klokken 17.00 – 20.00   

Mødested: Personalestuen LBO. 

  

 

Til stede: Per Krogh Jensen, Line Woo Min Woo Pedersen, Pia Krogh, Michael Weber Mortensen, 
Helle Riber Toftegaard, Julie Kirstine Birch, Maria Einfeldt, Louise Højsgård Ranum, Peter Riis 
Mågård, Lærke Kaae Pedersen, Lea Lund Hornstrup 

 

Fraværende:  Bjarke Jensen, Malene Skovhus Jørgensen 
  
 

 

 Punkter:  Referat: 

1. Godkendelse af 
dagsorden  

Godkendt  

2. 
 

Nyt fra elevrådet Alvin fortæller om de nye navne til klasserne efter ferien: 
Elevrådet har udvalgt insekter eller planeter, ud af mange 
forskellige temaer. Planettemaet vandt ved afstemning i 
klasserne. På fællessamling er navnene blevet valgt Pluto, 
Mars, Saturn, Jupiter. 
Det som ellers fylder i elevrådet lige nu: skolestrukturen, og 
bekymring om at eleverne skal gå med nye klassekammerater 
og hvad med klassefællesskabet. Per har taget det med videre 
til lærerne som opmærksomhedspunkt.  

3. 
 

Nyt fra personale og 
ledelse  

Lærergruppen: Fokus på næste skoleårs børnegrupper og 
hvordan lærerne kan understøtte de gode børnefællesskaber. 
Pædagogisk konsulent Maiken Dybdal vil facilitere en proces 
herom. Derudover er undervisningsdifferentiering og co-
teaching på programmet. Der er god energi og gåpåmod fra 
lærerne. Signe er kommet rigtig godt i gang som musiklærer. 
 
SFO og klub splittes op efter ferien, for at vi bedst muligt kan 
tilgodese både store og små. Der laves en årsplan og mere 
struktur, så begge afdelinger kan bruge hinanden og fortsat 
arbejde tæt sammen. De store elever involveres i hvad de 
gerne vil med klubben, så flere forhåbentligt melder sig til.  
 
Per og Line har haft kontraktdialogmøde med chefteamet: 
med en status hvordan det går, og hvad vi har fokus på her i 
Landsbyordningen.  
 



Situationen i Børnehaven: vi har været udfordret pga. 
manglende personale. Line har været tættere på, og vi har 
fået skabt mere ens struktur på stuerne. Marzena, vores nye 
pædagog, er kommet rigtig godt i gang.  
Det ser ud til at vi får flere børn i vuggestuen efter 
sommerferien (afhænger af, om stordagplejen i Hylke åbner). 
Vi tænker i en plan med flere hænder og evt. inddragelse af 
skolelokale til de største børnehavebørn, hvis behovet opstår.  
 
VI har haft pædagogisk rådsmøde for personalet: Planlægning 
af fælles uger. Dialog omkring hvor meget og hvor lidt. Ønske 
om mere fællessamling på tværs. En fælles temauge, og 
derudover temadage som motionsdag og juleklip. Blive bedre 
til at lade os inspirere af hinandens årshjul.  Opmærksomhed 
på igen, at få etableret venskabsklasser på tværs. 

4.  Timefordelingsplan. 
(se bilag) 

Per gennemgår næste års timefordelingsplanen. Bestyrelsen 
siger at fordelingen ser fin ud.  

5. Skolestruktur Forældreorienteringsmødet sidste uge gik godt: Gode 
spørgsmål fra forældrene, som tages med tilbage. Fx 
overgangritualer inden sommerferien. Fokus på hvad vi gør 
med årgangstraditionerne.  
 
Det har været en god proces med opbakning fra personale og 
forældre.  

 
Dialog om hvad ledelse, bestyrelse og forældrerødder kan 
gøre, for at understøtte at vi få en god start på den nye 
struktur:  

- Et skriv til forældrene om hvordan de kan støtte op 
omkring de nye børnefællesskaber.  

- Klasselister og forældrerådsliste  
- Plan for den første uge 
- Evt. månedsbreve fra klasserne 
- Guide til forældrerødderne i forhold til samarbejde og 

retningslinje. Lea indkalder forældrerødder i 1-2 klasse 
så de kan give deres erfaring videre.  

6. Nationale test Per gennemgår resultaterne. Det ser fint ud. Det skal besluttes 
hvordan vi efterbehandler testresultaterne. Evt. revidere den 
evalueringsplan vi har.   

7.  Evt.  
 

- Forslag om arbejdsdag i skolen (ligesom i dagtilbuddet) 
- Fælles kalender for lokalområdet er i gang med at blive 

lavet. 
- Sommerferie: Vi holder lukket i uge 30.   

 Punkter til næste møde  



Årshjul bestyrelsen Landsbyordningen Ejer Bavnehøj  

  

Måned  Faste punkter  2021-2022 Årets punkter  

August tirsdag 2021.08.10  
  

Nyt fra elevrådet  
Ledelsen informerer  
Årshjul revideres  

Bestyrelsen konstituerer sig (hvert 
andet år)  
  

September onsdag 2021.09.29 
  

Trivsel og nationaltest  
Udvalg der kigger budget  
  

  

Oktober mandag 2021.10.25 
  

Ledelsen og medarbejdere 
informerer  
Tilsyn med trivsel og faglighed i 
klasserne (Læringsmøder.)   

Arbejde med principper  
Forberedelse dialogmøde februar 

November torsdag 2021.11.25  
  

Ledelsen og medarbejdere 
informerer  
Kontrakt 2022. Ledelsen fremlægger 
oplæg til ny kontrakt.  
Børnetalsprognose – og 
konsekvensen her af –hvilke 
muligheder har vi.   
”Rigets tilstand – økonomi” 
  

3 I 1: Trivselsmålinger for personale 
og handleplaner i forlængelse heraf 
fremlægges (afholdes hvert 3.år, 
næste gang 2021)   

December tirsdag 2021.12.14 
  
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelsen 
informerer  
Oplæg om 
kompetenceudviklingsprojekt 
Professionelle relationskompetencer 
 
Julefrokost, halvt møde  

 

Januar onsdag 2022.01.12 
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelsen 
informerer  
Ny skolestruktur: 
Sammenlæsning/aldersintegreret 
undervisning  
Forberedelse af dialogmøde 
februar.   

Forberedelse af dialogmøde 
februar forældre og personale  
  
Kvalitetsrapport (ikke i 2020)   

Februar torsdag 2022.02.24 
  

Dialogmøde med trivselsråd 
og personale  
  

  

Marts mandag 2022.03.28 
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelsen 
informerer  
Regnskab-budget fremlægges  
  

Forberede valg til bestyrelsen  
 
Principper er opdateret  
  

April torsdag 2022.04.21 
  

Nyt fra elevrådet  Den styrkede pædagogiske 
læreplan i dagtilbud 



Medarbejdere og ledelsen 
informerer  
Fremlæggelse af trivselsdata for 
skoledelen, elever.    

 
Handleplaner APV 
 
Ny skolestruktur  
  

Maj tirsdag 2022.05.24  
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelsen 
informerer  
Fremlæggelse af det faglige udbytte 
med baggrund i de nationale test  
Evaluere møde med trivselsråd   

Info om pæd. tilsyn i 
dagtilbud (flyttes til efteråret) 
 
Ny skolestruktur  
 
  

Juni mandag 2022.06.20 
  

Nyt fra elevrådet  
Medarbejdere og ledelsen 
informerer  
Ny temaer til det kommende 
skoleår.  
Navne sættes på medlemmer til 
næste skoleårs forældremøder.  
Ny skolestruktur  
 
Sommerfrokost, halvt møde   

Plan for valg til bestyrelsen  

 

 


